
PERSONAL
• Mitarbeiterprofile
• Qualifikationen
• Personalentwicklung

DATEN
• Single-Point-of-Truth
• Qualität
• Nutzung

STEUERUNG
• Kennzahlen zur Messung 
   der Zielerreichung
• Prozesskennzahlen
• Bedarfsorientiertes Reporting
• Datenbasierte Steuerung

TECHNOLOGIE
• Cloud
• Portal
• Einzellösungen

PROZESSE
• Generische Prozesse
• Zielorientierung 
• Digitalisierung

STRATEGIE
• Zielbild
• Meilensteine
• Kooperationen
• Eigenfertigung, 
   Fremdbezug

FÜHRUNG
• Organisationsstruktur
• Organisationskultur
• Kommunikation
• Führungsverhalten
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